
Somos una Entidad de servicios dentro del campo de la 
Seguridad y Protección Social, que con fundamento en la 
subsidiaridad, la sostenibilidad, la equidad y la inclusión, 
permite el desarrollo integral de la población bene�ciaria y la 
comunidad más vulnerable, generando valor público.
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Los programas que ofrece la Caja, tienen 
como �nalidad prestar servicios a la 
comunidad a�liada y no a�liada, y se 
proyectan a mejorar la calidad de vida de 
los usuarios y sus familias.

1. Somos una entidad de servicios

Los servicios que prestan las Cajas de 
Compensación Familiar son vigilados y 
regulados por el Ministerio de Protección 
Social por intermedio de las 
superintendencias de Salud y Subsidio
Familiar.

2. Dentro del campo de la Seguridad
y protección social

Las cajas de compensación ofrecen 
programas y servicios subsidiados que 
contribuyen al bienestar de las familias de la 
región, con principios equitativos de inclusión 
sin distinción de género, raza, estrato 
socioeconómico, tendrán que generar 
excedentes sociales como condición para su 
viabilidad económica.

3. Que con fundamento en la subsidiaridad, la 
sostenibilidad, la equidad y la inclusión 
permite el desarrollo integral de la población 
bene�ciaria y la comunidad más vulnerable.

Referido a la contribución de la caja al valor 
creado por el Estado a través de los 
programas y servicios ofrecidos a la 
comunidad percibidos y disfrutados a nivel 
colectivo, para la satisfacción de las 
necesidades de la población. Comfamiliar 
Risaralda genera valor público con el 
desarrollo de programas y/o servicios de 
impacto social que contribuyen a la reducción 
de la desigualdad, la pobreza y al 
mejoramiento de las condiciones de vida de la 
sociedad.

4. Generando valor público

MISIÓN:



Las cajas de compensación sirven de 
ayuda al gobierno en el fortalecimiento de 
los derechos fundamentales, enmarcados 
dentro de las directrices del ministerio de 
la Protección social.

1. Actuar en el campo de la seguridad y 
protección social.

Continuar desarrollando programas 
sociales que buscan el bienestar de la 
comunidad.

2. Desarrollo y bienestar de la población 
bene�ciaria y la comunidad más vulnerable.

Comfamiliar Risaralda es una empresa 
líder dentro de la Región, preocupada por 
modernizarse adquiriendo tecnología de 
punta que permite el crecimiento y la 
generación de empleo

3. Con liderazgo.

Nuestra trayectoria nos a�anza como 
Institución competitiva que se adapta a 
las necesidades del medio.

4. Proyección institucional

Actuar en el campo de la Seguridad y Protección Social, 
desarrollo y bienestar de la población bene�ciaria y la 
comunidad más vulnerable, con liderazgo y proyección 
Institucional. 
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VISIÓN:


